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Ateliers, formations,

14
reseaux... m
Elan créateur combine a I'accompagne-

ment individuel proposé aux porteurs de / T \ RENDEZ-VOUS

projet entrepreneurs différents temps

collectifs, orientés vers l'action et la RENDEZ-VOUS \‘« PARTENAIRES

coopération au travail. Partage d’infos »
et d’expériences, rencontre d’acteurs du RES EAUX

territoire, débats et projets collectifs, ces

—

rendez-vous favorisent I'apprentissage Croiser les
du métier d’entrepreneur et boostent le Travailler pour soi compétences
. ivités ! , .
développement de toutes les activités ! et réussir ensemble
e QL

Q ATELIERS

/% PRATIQUES
Apprendre le métier .
d'entrepreneur .
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~ . 2 4 JE CHOISIS
c MON STATUT
Devenir associé
ou créer son entreprise

—

JE MAINTIENS

LA CROISSANCE
DE MON ACTIVITE

JE DEVELOPPE
MON ACTIVITE

JE LANCE
MON ACTIVITE



Parcours commercial
_ Donner les repéres essentiels
e a la définition de son marché,
de sa posture de vente et
de son plan d’actions.

Se positionner sur son marché

Construire un discours

commercial percutant

Oser aller vers ses clients

et partenaires

Construire sa communication
4 Conduire un entretien de vente

JE DEVELOPPE MON ACTIVITE

- Adapter son offre au marché

— Faire évoluer son
argumentaire et sa com’

- Renforcer lefficacité
de sa prospection

- Construire son plan d’actions
commerciales en lien avec
son prévisionnel

- Etablir un contrat commercial :
pourquoi, comment ?

JE MAINTIENS LA CROISSANCE *

- Renouveler son offre de
produits et services

- Créer des partenariats
professionnels pour développer
son chiffre d’affaires

— Actualiser sa stratégie
de communication

Parcours gestion Points de parcours

Mieux appréhender les notions de
gestion économique et financiére
selon une approche concrete

et progressive de l'activité et

de son développement. 3/4

Analyse du
lancement de
lactivité

Définir ses charges pour
calculer son salaire

Du salaire au chiffre d’affaires
Savoir calculer ses prix

— Utiliser le logiciel de
gestion pour distinguer son
résultat et sa trésorerie

- Réaliser son compte de
résultat prévisionnel

- Projeter le développement
de son activité sur 3 ans

-> Faire son plan de trésorerie

— Comprendre le bilan
comptable de son activité

—> Introduction aux Soldes
Intermédiaires de Gestion (SIG)

. |\
Ateliers a la carte
Différentes thématiques complémentaires peuvent
étre traitées en ateliers pratiques

Quelques exemples :

ATELIER COMMERCIAL

Vendre sur les marchés et les salons
Vendre aux professionnels
Autour des métiers du négoce

— Calculer les SIG de son activité ATELIER GESTION

et leur donner du sens
Cloture des comptes

* Les ateliers proposés avec nos partenaires abordent d’autres thématiques:
besoin de financement, choix d’un statut... Voir en pages 8 et 9.
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MOIS MOIS

Analyse des évolutions, du
parcours professionnel et
des compétences acquises

Communiquer via les médias et le web...

Réunir les entrepreneurs aux étapes clefs de développement de
leurs activités pour prendre de la hauteur sur leurs expériences
de terrain, actualiser leur stratégie et leur plan d’actions.
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MOIS

Orientations du
projet a long terme

ATELIER SOCIAL

Comprendre ma fiche de paie

ATELIER SAVOIR-ETRE

La complexité du rapport a l'argent

Saffirmer ! \\
Mieux s’organiser pour gagner \ \

en efficacité et sérénité
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Travailler pour soi et réussir ensemble

Groupes métiers et filieres
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Dans les CAE, une grande diversité de

métiers et de compétences est organisée

en groupes de travail.

—> définition et partage de
pratiques professionnelles

- veille (marchés publics,
réglementation...)

—> actions communes (équipe-projet,
mutualisation de moyens...)

Retrouve les
Coop'entreprenett

s sur

Les rendez-vous Territoire

Des rencontres réguliéres avec les dif-
férents acteurs qui font le département
de I'llle-et-Vilaine : collectivités, entre-
orises, associations de toutes tailles...
Une démarche essentielle pour cultiver
durablement les relations avec le terri-
toire et stimuler I'économie locale.

/\

LES P'TITS DEJ DE REDON
Chaque mois, I'établissement
Elan créateur - Inter’activ orga-
nise des rencontres conviviales
avec les acteurs publics, éco-
nomiques et sociaux pour les
entrepreneurs du Pays de
Redon.
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Les rendez-uous Coop’

Des rendez-vous trimestriels invitent
I’ensemble des membres de la CAE a
faire connaissance et a cultiver I'esprit
de la coopérative.

Les entrepreneurs
débattent de la place du
travail, de 'importance des
réseaux ou de leur rapport
a l'argent...

Les entrepreneurs
tissent des liens a tra-
vers des ateliers pra-
tiques “décalés” : jeux,
cuisine, sport...

Parcours “ Devenir associé”

Devenir associé de la Scop Elan créateur
est une des orientations possibles pour
les entrepreneurs apres le test de leur
activité dans la CAE. Un parcours en
plusieurs étapes leur permet d’éclairer et
de mrir leurs motivations et leurs choix.

Valeurs et sens de la coopération
Fonctionnement de la
Coopérative d’emploi
Autobiographie raisonnée
Analyse et projection de I'activité
Rencontre avec les associés




© Guillaume Huet, Redon

Croiser les compétences Eaa e

La CAE travaille et coopére notamment
avec les acteurs de la création d’entre-
prise en llle-et-Vilaine et en Bretagne.
Plusieurs partenaires sont invités a ani-
mer des ateliers pour apporter leurs
compétences complémentaires.

~~~~~~~

GESTION

avec Finances et pédagogie

Association créée par la Caisse
d’Epargne, Finances et pédagogie pro-
pose 2 jours pour sensibiliser et former
les entrepreneurs a la gestion d’entre-
prise (budget, financement, relation
bancaire...)

> Finances & Pédagogie

Amener chacun & misux maitriser largen

SOLUTIONS

avec Bretagne Active

Membre du réseau France Active, |'as-
sociation Bretagne Active apporte depuis
2015 une nouvelle solution de finance-
ment pour les entrepreneurs-salariés
des CAE de Bretagne : CAP’CAE. Elle
propose dans cet atelier de sensibiliser
au besoin de financement pour lancer et
développer une activité et fait découvrir
'ensemble des solutions de financement
dans et hors CAE.
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LES STATUTS
avec la BGE

La BGE llle-et-Vilaine apporte ses
conseils en création d’entreprise pour
faire découvrir le panorama des statuts
existants pour créer et pour éclairer
les choix des entrepreneurs-salariés en
phase de test d’activité dans la CAE.

e

ILLE-ET-VILAINE

FORMATION

avec les CAE de Bretagne

Ce parcours de formation de 10 jours
s'adresse aux formateurs souhaitant ac-
quérir les connaissances de base de la
formation professionnelle continue et/ou
améliorer leur pratique et leur position-
nement dans ce champ. Cette formation
est sanctionnée par un certificat de com-
pétences.

Concue initialement par et pour les en-
trepreneurs des CAE, elle est ouverte
aujourd’hui a tout professionnel.
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<> Methodes
participatives
et apprentissage
progressif
Les temps collectifs d’Elan créateur s'ap-
puient sur une ingénierie pédagogique
privilégiant la diversité des modes d’ani-
mation et la progressivité des apprentis-
sages (parcours, cycles et points d’étape)
pour favoriser I'implication et la coopéra-
10 tion des porteurs de projet entrepreneurs.

Mise en situation

L'atelier “To be entrepreneur” permet de
chercher ensemble différentes fagons de
faire a partir de saynétes illustrant des
situations posant probléme.

Il est particulierement adapté pour avan-
cer sur sa posture commerciale et le
savoir-étre.

© D'fis, création du jeu “Ca m’intéresse, je participe !”

Co-développement

Le co-développement soutient I'entrepre-
neur dans sa prise de décision face a une
opportunité ou un blocage dans le projet.
Un petit groupe solidaire établit un dia-
gnostic précis de la situation et permet
d’éclairer les choix possibles.

Jeux

Le jeu est un excellent ressort pour I'ap-
prentissage et la coopération. |l permet
d’initier les entrepreneurs a des notions
complexes dans le développement d’une
activité, de fagon concréte et conviviale !

fondamentaux de | nécessaires a son
U'organisation

Femmes créatrices

Les réseaux
de femmes
créatrices

Les moyens

projet



Tous les mois, les CAE
d’llle-et-Vilaine accueillent
les porteurs de projet en
réunions d’information
sur tout le département.
Informations et inscriptions
sur www.cae35.coop

Nouveau depuis 2015 !

Un “diagnostic collectif”
est aussi proposé avant
d’entrer dans la CAE.

Avec le soutien de

e
e

Dans les CAE d'llle-et-Vilaine,

12 secteurs d’activité,

plus de 200

Coop’entrepreneurs,

et pres de 200

rendez-vous dans I’année !

A Rennes, Saint-Malo et Redon

contact@cae35.coop

0299352159

wwuw.cae35.coop

Elan créateur & Elan batisseur

Elan créateur Saint-Malo
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